FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Qualifica attuale
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ESPERIENZE LAVORATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Prima lingua
Altre lingua
* Capacita di

lettura/scrittura/espressione orale
Capacita e uso delle tecnologie

Renata Buschi

Piazzale XXVI Settembre 1997

Dirigente Settore Servizi al Cittadino e alle Imprese e Vice Segretario Comunale
0732-709222

0732-709269

r.buschi@comune.fabriano.an.it

[taliana

17/03/1953 a Ostra Vetere (AN)

Laurea in Economia e Commercio
Universita degli Studi di Urbino

In servizio dal 1.3.1979 con qualifica di vice-segretario generale, ho sostituito da
quella data tutti i segretari generali che si sono succeduti dal 1.3.1979 ad oggi. Ho
sostituito e diretto tutti i settori, escluso il settore tecnico, e dirige attuaimente i seguenti
servizi:

Amministrazione e Servizi Generali, Cultura, Turismo e Servizi vari, Organizzazione e Sviluppo
Risorse Umane, Servizi alla Persona, Servizi alle Imprese.

taliana

Tedesco
Scolastica

Windows 2000 e XP, Internet, Office 2000 & XP (Word e Excel) : conoscenze al livello di base
quale utilizzatore.



CORSI DI QUALIFICAZIONE Ho partecipato durante il periodo del terremoto, con la protezione civile, ai corsi tenuti

dal Ministero sulla L.121 e la L.61 sulla ricostruzione. Ho partecipato ai seguenti corsi di
formazione:

1)corso di formazione manageriale dirigenti organizzato dalla SDA Bocconi ¢/o il Comune
di Jesi;

2) corso su T.U. sullordinamento degli enti pubblici locali organizzato dalla Lega

Autonomie locali (anno 2000);

3) corso sulla disciplina delle attivita commerciali alla luce della recente riforma organizzato
dalla Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica Enti locali (anno 2001);

4) corso sull ordinamento legislativo europeo con riferimento  alle autonomie  locali
in rapporto con le altre amministrazioni Gubbio Manager (anno 2003);

5) corso di formazione manageriale per dirigenti e quadri del comune di Fabriano organizzato
dalla scuola di direzione aziendale dell'Universita L.Bocconi di Milano (anni 2003-2004);

B) corso sui rischi di natura psicologica sui luoghi di lavoro organizzato dalla
Cosultmanagement (anno 2009);

7) corso sule disposizioni integrative e correttive al testo unico di salute e sicurezza sul
lavoro Integra srl (anno  2009).

Ho inoltre preso parte a numerosi corsi di formazione in materia di gestione del personale e
di disciplina della attivita produttive tra i quali quelli organizzati da:

- SIPA sulle novita in materia di Personale evidenziate attraverso I'analisi della legittimita
delle clausole contenute nei CCID adottati dai Comuni e dagli altri Enti Locali o, comunque,
da adottare entro il 21/12/2012 (anno 2012);
- SIPA su come gestire correttamente il servizio del personale, con particolare riferimento
alla spesa di personale e ai fondi per la Contrattazione Integrativa decentrata, anche alla
luce dei rilievi effettuati nel corso delle verifiche dei servizi ispettivi della RGS (anno 2014);

- SIPA sulla riforma della Pubblica Amministrazione con specifico riferimento
all'organizzazione e gestione del personale dei Comuni e degli altri Enti Locali (anno 2013);

- Euristica srl sulla normativa nazionale e regicnale sull'artigianato (anno 2009);

- SAV srl sull'attivazione del SUAP secondo il DPR n.160/2010 e ['utilizzo della SCIA (anno
2011);

- Dirittoitalia.it sulle nuove competenze del SUAP ed il processo di liberalizzazicne delle
attivita produttive (anno 2015).

Auterizzo al trattamento dei dati personali in base alla normativa vigente.
Fabriano, 2/2/2016 \

Buschi /
|



